Dyrektywa 89/655/EWG
(thumaczenie tekstu jednolitego z 7.02.2005 r.)

DYREKTYWA RADY
z dnia 30 listopada 1989 r.
dotyczaca minimalnych wymagan w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny uzytkowania
sprzetu roboczego przez pracownikow podczas pracy (druga dyrektywa szczegétowa w

rozumieniu art. 16 ust. 1 dyrektywy 89/391/EWG)

(89/655/EWG)
(Tekst jednolity uwzgledniajacy zmiany wprowadzone:

[1] Dyrektywa Rady 95/63/WE z 5 grudnia 1995 r. (Dz. U. WE Nr L 335, z 30.12.1995., str.
28-36),

[2] Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2001/45/WE z 27 czerwca 2001 r. (Dz. U.
WE Nr L 195, z 19.7.2001, str. 46-49),

[3] Corrigendum R(01) (Dz. U. WE Nr L 59, z 6.3.1991, str. 23)).

RADA WSPOLNOT EUROPEJSKICH,

uwzgledniajac Traktat ustanawiajacy Europejska Wspdlnote Gospodarcza, w szczegolnosci jego
art.118a,

uwzgledniajac wniosek Komisji przedtozony po konsultacji z Komitetem Doradczym ds.
bezpieczenstwa, higieny i ochrony zdrowia w miejscu pracy,

we wspotpracy z Parlamentem Europej skimE,|

&

uwzgledniajac opini¢ Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego™;
a takze majac na uwadze, co nastepuje:

art. 118a Traktatu stanowi, iz Rada przyjmuje w drodze dyrektyw minimalne wymagania majace
na celu poprawe, szczegoOlnie srodowiska pracy, w celu zapewnienia wyzszego poziomu
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia pracownikow;

na mocy tego artykutu, dyrektywy takie musza unika¢ narzucania ograniczen administracyjnych,
finansowych i prawnych, ktéore moglyby powstrzymywaé powstawanie i rozw¢j matych i
srednich przedsigbiorstw;

komunikat Komisji dotyczacy jej programu w zakresie ochrony zdrowia, bezpieczenstwa i
higieny w miejscu pracy  przewiduje przyjmowanie dyrektyw dotyczacych uzytkowania sprzgtu
roboczego;

'Dz.U. C 114 230.4.1988, str 3,
Dz.U. C 106 z 26.4.1989, str. 13 i
Dz.U. C 287 z 15.11.1989, str. 12.

2Dz.U. C 326z 19.12.1988, str. 132 i
Dz.U. C 256 2 9.10.1989, str. 65.

3Dz.U. C 318 2 12.12.1988. str. 26.

*Dz.U. C 28 23.02.1988, str. 3.
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W swojej uchﬁale z dnia 21 grudnia 1987 r. w sprawie ochrony zdrowia, bezpieczenstwa i
higieny pracy”, Rada przyjeta do wiadomosci intencj¢ Komisji przedtozenia jej w najblizszej
przysztosci minimalnych wymagan dotyczacych organizacji bezpieczenstwa i higieny w miejscu
pracy;

zgodno$¢ z minimalnymi wymaganiami przewidzianymi dla zagwarantowania lepszych
standardow bezpieczenstwa i zdrowia przy uzytkowaniu sprz¢tu roboczego jest niezbgdne dla
zapewnienia bezpieczenstwa i ochrony zdrowia pracownikow;

niniejsza dyrektywa jest dyrektywa szczegétowa w rozumieniu art. 16 ust. 1 dyrektywy Rady
89/391/EWG z dnia 12 czerwca 1989 r. w sprawie wprowadzenia $srodkow w celu poprawy
bezpieczenstwa i zdrowia pracownikdéw w miejscu pracy , w zwiazku z tym przepisy tej
dyrektywy maja pelne zastosowanie w zakresie uzytkowania sprzetu roboczego przez
pracownikow w miejscu pracy, bez uszczerbku dla zawartych w niniejszej dyrektywie przepisow
bardziej [3] —» rygorystycznych « [3] i/lub szczegdtowych;

niniejsza dyrektywa stanowi praktyczny aspekt realizacji wymiaru spolecznego rynku
wewngtrznego,

stosownie do dyrektywy 83/ 189/EWGIZI Panstwa Cztonkowskie maja obowiazek notyfikowaé
Komisji wszelkie projekty przepisow technicznych zwiazanych z maszynami, wyposazeniem i
instalacjami;

zgodnie z dyrektywa 74/325/EWGE, ostatnio zmieniona Aktem Przystapienia z 1985 r., Komitet

Doradczy ds. bezpieczenstwa, higieny i1 ochrony zdrowia w miejscu pracy jest konsultowany
przez Komisjg w sprawie sporzadzania projektow w tym zakresie;

PRZYJMUIJE NINIEJSZA DYREKTYWE:
CZESCI
PRZEPISY OGOLNE
Artykut 1
Przedmiot

1. Niniejsza dyrektywa jest druga szczegdétowa dyrektywa w rozumieniu art. 16 ust. |
dyrektywy 89/391/EWG, okresla minimalne wymagania dotyczace bezpieczenstwa i ochrony
zdrowia przy uzytkowaniu sprzg¢tu roboczego przez pracownikoéw w pracy, w rozumieniu art. 2.

2. Przepisy dyrektywy 89/39VEWG maja w petni zastosowanie do calego zakresu
okreslonego w wust. 1 bez uszczerbku dla bardziej [3]- rygorystycznych «[3] i/lub
szczegdtowych postanowien zawartych w niniejszej dyrektywie.

>Dz.U. C 28 3.2.1988, str. |

S Dz.U. L 183 229.6.1989, str. 1.
"Dz.U.L 109 z 26.4.1983, str. 8.
$Dz.U. L 18529.7.1974, str. 15.
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Artykut 2
Definicje
Do celow niniejszej dyrektywy:
a) ,,sprzgt roboczy” oznacza wszelkie maszyny, aparaty, narzedzia lub instalacje uzytkowane
podczas pracy;
b) ,uzytkowanie sprzetu roboczego” oznacza wszelka dziatalno$¢ z uzyciem sprzetu

roboczego, taka jak rozruch Ilub zatrzymanie sprzgtu, postugiwanie si¢ nim,
transportowanie, naprawianie, modernizacja, modyfikacja, konserwacja i obsluga —
obejmujaca szczegolnie jego czyszczenie;

c) ,strefa niebezpieczna” oznacza wszelka strefa wewnatrz i/lub wokot sprzetu roboczego, w
ktorej pracownik jest narazony na zagrozenie bezpieczenstwa lub zdrowia;

d) ,pracownik narazony na ryzyko” oznacza kazdego pracownika, ktéry moze znalez¢ sig
catkowicie lub czg$ciowo w strefie niebezpiecznej;

e) ,operator” oznacza pracownika lub pracownikow, ktdrych zadaniem jest postugiwanie si¢
wyposazeniem roboczym.

CZESC I
OBOWIAZKI PRACODAWCOW
Artykut 3
Przepisy ogélne

1.  Pracodawca podejmuje konieczne $rodki zapewniajace, ze sprzg¢t roboczy udostgpniany
pracownikom w przedsigbiorstwie i/lub zaktadzie jest wtasciwy do wykonania pracy lub jest
odpowiednio przystosowany do tego celu i moze by¢ uzytkowany przez pracownikow bez
szkody dla ich bezpieczenstwa lub zdrowia.

Przy wyborze sprzetu roboczego, ktore ma by¢ uzyty, pracodawca zwraca uwage na specyficzne
warunki pracy, jej charakter i na zagrozenia bezpieczenstwa i zdrowia pracownikow, jakie
wystepuja w przedsigbiorstwie i/lub zakladzie, szczegodlnie na stanowiskach pracy, i/lub na
wszelkie dodatkowe zagrozenia wynikajace z uzytkowania wymienionego sprz¢tu roboczego.

2. W przypadku gdy nie ma mozliwosci zapewnienia, ze sprzgt roboczy moze by¢
uzytkowane przez pracownikow bez ryzyka dla ich bezpieczefstwa lub narazenia zdrowia,
pracodawca podejmuje odpowiednie $rodki w celu zminimalizowania ryzyka.

Artykut 4
Przepisy dotyczace sprze¢tu roboczego
1.  Bezuszczerbku dla art. 3 pracodawca musi posiada¢ i/lub uzywac:

a)  sprzgt roboczy, ktore, jezeli zostal dostarczony pracownikom w przedsigbiorstwie i/lub
zakladzie po raz pierwszy po dniu 31 grudnia 1992 r., spetnia:

(1) przepisy wszelkich odpowiednich dyrektyw Wspolnoty, majacych zastosowanie,
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(i) minimalne wymagania okreslone w [1] » Zalaczniku I ~[1] w takim zakresie, w
jakim nie maja zastosowania zadne inne dyrektywy Wspdlnoty lub tez maja
zastosowanie tylko czesciowo,

b)  sprzet roboczy, ktore, jezeli zostal dostarczony pracownikom w przedsigbiorstwie i/lub
zakladzie do dnia 31 grudnia 1992 r. spelnia minimalne wymagania okreslone w
[1] -» Zataczniku I « [1], nie pdzniej niz cztery lata po tej dacie.

[1]¢

c)  bez uszczerbku dla lit a) (i) oraz bez uszczerbku dla lit. a) (ii) oraz lit. b), szczego6lny sprzet
roboczy podlegajacy wymaganiom zatacznika I pkt 3, jezeli juz zostal zapewniony
pracownikom w przedsigbiorstwie i/lub zaktadzie do dnia 5 grudnia 1998 r., spetnia
minimalne wymagania ustalone w zalaczniku I, nie pdzniej niz cztery lata po tej dacie.
~[1]

2. Pracodawca podejmuje konieczne $rodki umozliwiajace, poprzez odpowiednia
konserwacjg, sprzgtu roboczego w ciagu catego czasu pracy w stanie zgodnym z przepisami ust.

1 lit. a) lub b).
1]

3. Panstwa Czlonkowskie po konsultacji z partnerami spotecznymi oraz nalezycie
uwzgledniajac ustawodawstwo krajowe i/lub praktyki krajowe, ustalaja procedury, wedlug
ktoérych mozna osiagna¢ poziom bezpieczenstwa odpowiadajacy celom wskazanym w przepisach
zalacznika II.

WYArtykut 4a
Kontrola sprzgtu roboczego

1.  Pracodawca zapewni, aby w przypadkach gdy bezpieczenstwo sprzgtu roboczego zalezy od
warunkow zainstalowania, podlegal on wstegpnej kontroli (po zainstalowaniu 1 przed pierwszym
oddaniem do eksploatacji) oraz kontroli po zmontowaniu na nowym stanowisku lub w nowym
miejscu przez osoby kompetentne w rozumieniu prawa krajowego i/lub stosowanej praktyki, w
celu upewnienia sig, ze sprzgt roboczy zostat zainstalowany wlasciwie i dziata prawidtowo.

2. Pracodawca zapewni, aby sprzet roboczy narazony na dziatanie czynnikéw mogacych
pogorszy¢ jego stan i doprowadzi¢ do sytuacji niebezpiecznych, byt poddany:

— kontrolom okresowym oraz, w przypadkach koniecznych, badaniom przez osoby kompetentne
w rozumieniu prawa krajowego i/lub stosowanej praktyki,

— kontrolom specjalnym przez osoby kompetentne w rozumieniu prawa krajowego i/lub
stosowanej praktyki za kazdym razem, gdy zaistnialy wyjatkowe okoliczno$ci mogace
zagraza¢ bezpieczenstwu sprzgtu roboczego, takie jak modyfikacje, wypadki, zjawiska
przyrodnicze lub przedtuzone okresy postoju,

tak, aby upewni¢ sig, ze poziom ochrony zdrowia i bezpieczenstwa jest utrzymywany, a
pogorszenie stanu moze by¢ wykryte i usuni¢te we wlasciwym czasie.

3. Wyniki kontroli powinny by¢ zapisywane i przechowywane do dyspozycji wiasciwych
wiadz. Nalezy je przechowywac przez odpowiedni okres czasu.
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Jezeli sprzet roboczy jest uzytkowany w terenie, powinien mu towarzyszy¢ materialny dowod
przeprowadzenia odbioru koficowego.

4.  Panstwa Cztonkowskie okres§la warunki przeprowadzania takich kontroli. « [1]
Artykut 5
Sprzet roboczy stwarzajacy szczegolne ryzyko

Gdy uzytkowany sprzet roboczy moze powodowal powstanie szczegdlnego zagrozenia
bezpieczenstwa i zdrowia pracownikow, pracodawca podejmuje konieczne §rodki zapewniajace:

— ograniczenie uzytkowania sprzg¢tu roboczego wytacznie do pracownikow, ktorym
przydzielono jego uzytkowanie;

— wykonywanie napraw, modernizacji, konserwacji lub obstugi przez pracownikéw, ktorzy sa
odpowiednio wyznaczeni do przeprowadzenia takich prac.

1]
SYArtykut Sa
Ergonomia i ochrona zdrowia pracownikow

Stosujac minimalne wymagania ochrony zdrowia i1 bezpieczenstwa, pracodawca musi w wziaé
pod uwagg zasady ergonomii, a takze pozycjg i stanowisko, jaka przyjmuja pracownicy podczas
uzywania sprzgtu roboczego. « [1]

Artykut 6
Informowanie pracownikow

1.  Bez uszczerbku dla przepisow art. 10 dyrektywy 89/391/EWG, pracodawca podejmuje
konieczne $rodki w celu upewnienia sig¢, ze pracownicy posiadaja odpowiednie informacje i, tam
gdzie jest to potrzebne, pisemne instrukcje dotyczace sprzetu roboczego uzytkowanego w
miejscu pracy.

2.  Informacje 1 pisemne instrukcje musza zawiera¢ co najmniej odpowiednie dane dotyczace
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia odnoszace sig do:

- warunkow uzytkowania sprzg¢tu roboczego,
- przewidywanych sytuacji nietypowych,

- wnioskow wyciagnietych z doswiadczenia przy uzytkowaniu sprzetu roboczego, o ile jest
to potrzebne.

[1]¢

Pracownicy musza by¢ uswiadomieni, co do grozacego im niebezpieczenstwa, sprz¢tu roboczego
znajdujacego si¢ w miejscu pracy lub strefie pracy, a takze musza by¢ powiadomieni o zmianach
wptywajacych na nich w zakresie, w jaki wptywaja one na sprzg¢t roboczy znajdujacy si¢ w ich
najblizszym otoczeniu, nawet, jezeli bezposrednio nie uzywaja oni tego sprzgtu. « [1]

3.  Informacje i pisemne instrukcje musza by¢ zrozumiate dla pracownikow, ktorych dotycza.
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Artykut 7
Szkolenie pracownikow

Bez uszczerbku dla przepisow art. 12 dyrektywy 89/391/EWG pracodawca podejmuje konieczne
srodki w celu upewnienia sig, ze:

- pracownicy, ktorzy maja uzytkowac sprzet roboczy, otrzymali odpowiednie przeszkolenie
zawierajace informacje na temat wszelkiego ryzyka, jakie moze wynika¢ z tego
uzytkowania,

- pracownicy, o ktérych mowa w art. 5 akapit drugi, otrzymali odpowiednie specjalistyczne
przeszkolenie.

Artykut 8
Konsultacje i wspétudzial pracownikéw

Konsultacje 1 wspotudziat pracownikéw i/lub ich przedstawicieli przebiegaja zgodnie z
przepisami art. 11 dyrektywy 89/391/EWG w sprawach, ktére obejmuje zakres tej dyrektywy, z
uwzglednieniem postanowien zawartych w niej zatacznikow.

CZESC III
PRZEPISY ROZNE
Artykut 9
Zmiany [1] - zalacznikow ~ [1]

1.  Uzupehienia do [1]-» Zalacznika I ~[1] o dodatkowe minimalne wymagania majace
zastosowanie do szczegdlnego sprzetu roboczego okreslonego w pkt. 3 Rada przyjmuje zgodnie z
procedura okreslona w art. 118a Traktatu.

2. Scisle techniczne dostosowania [1] » Zatacznikow « [1] bedace wynikiem:

- przyjecia dyrektyw w sprawie harmonizacji technicznej 1 normalizacji sprzgtu roboczego
i/lub

- technicznego postgpu, zmian w migdzynarodowych przepisach, postanowieniach lub
wiedzy w zakresie sprz¢tu roboczego

przyjmowane sa zgodnie z procedura okreslona w art. 17 dyrektywy 89/391/EWG.
Artykut 10
Przepisy koncowe

1. Panstwa Czlonkowskie wprowadzaja w zZycie przepisy ustawowe, wykonawcze i
administracyjne konieczne do uzyskania zgodnos$ci z niniejsza dyrektywa do dnia 31 grudnia
1992 r. 0 czym niezwlocznie powiadamiaja Komisjg.

2. Panstwa Cztonkowskie przedktadaja Komisji tres¢ przepisOw prawa krajowego, ktore juz
zostato przyjete lub jest przyjmowane, w zakresie objgtym niniejsza dyrektywa.

3. Panstwa Czlonkowskie przedktadaja Komisji co pi¢¢ lat sprawozdanie dotyczace
praktycznego wdrozenia przepisOw niniejszej dyrektywy, wskazujac punkt widzenia
pracodawcow i1 pracownikow.
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Komisja odpowiednio informuje Parlament Europejski, Rade, Komitet Ekonomiczno-Spoteczny i
Komitet Doradczy ds. bezpieczenstwa, higieny i ochrony zdrowia w miejscu pracy.

4. Komisja przedstawia okresowe sprawozdanie Parlamentowi Europejskiemu, Radzie i
Komitetowi Ekonomiczno-Spotecznemu dotyczace wprowadzenia w zycie dyrektyw, biorac pod
uwage ust. 1-3.

Artykut 11
Niniejsza dyrektywa skierowana jest do Panstw Cztonkowskich.
Sporzadzono w Brukseli, dnia 30 listopada 1989 r.
W imieniu Rady
J. P. SOISSON

Przewodniczqcy
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2.2.

ZAEACZNIK [1] - T <[1]

MINIMALNE WYMAGANIA OKRESLONE W ART. 4 UST. 1 LIT. a) (ii) i b)

Uwaga ogolna

Przepisy wymienione w niniejszym Zataczniku maja zastosowanie do przepisow
dyrektywy oraz tam, gdzie wystgpuje ryzyko zwiazane z wymienionym sprz¢tem
roboczym.

[1]¢

Nastepujace minimalne wymagania, w zakresie, w jakim stosuja si¢ do uzywanego
sprzgtu roboczego, nie wymagaja niezbgdnie takich samych $rodkow jak zasadnicze
wymogi dotyczace nowego wyposazenia roboczego. « [1]

Ogolne, minimalne wymagania dotyczace sprzetu roboczego

Urzadzenia sterownicze sprzgtu roboczego, ktore maja wpltyw na bezpieczenstwo,
musza by¢ widoczne 1 mozliwe do zidentyfikowania oraz odpowiednio oznakowane,
o ile jest to potrzebne.

Poza koniecznym wyjatkiem urzadzenia sterownicze musza by¢ usytuowane poza
strefami niebezpiecznymi i to w taki sposob, aby ich obstuga nie powodowata
dodatkowych zagrozen. Urzadzenia sterownicze nie powinny stwarza¢ jakichkolwiek
zagrozehn spowodowanych niezamierzong obstuga.

O ile jest to konieczne, operator musi mie¢ mozliwos¢ stwierdzenia z dyspozytorni
gtownej, ze nikt nie znajduje si¢ w strefie niebezpiecznej. O ile jest to niemozliwe
uktad bezpieczenstwa automatycznie musi wysyta¢ akustyczny i/lub optyczny sygnat
ostrzegawczy przed uruchomieniem maszyny. Pracownik narazony musi mie¢ czas
i/lub s$rodki, azeby szybko unikna¢ zagrozen spowodowanych rozruchem i/lub
zatrzymywaniem si¢ sprzgtu roboczego.

[1]4

Systemy kontroli musza by¢ bezpieczne i musza zosta¢ wybrane z nalezytym
uwzglednieniem awarii, wad 1 ograniczen, do ktorych moze dochodzi¢ w
planowanych okoliczno$ciach uzycia. « [1]

Uruchomienie sprzgtu roboczego musi by¢ mozliwe tylko przez celowe dziatanie za
pomoca uktadu sterowania przeznaczonego do tego celu.

To samo powinno dotyczyc¢:
- ponownego uruchomienia po zatrzymaniu z jakiejkolwiek przyczyny,

- sterowania w przypadku znaczacych zmian parametrow pracy (np. predkosci,
ci$nienia itp.), w przypadku kiedy ponowny rozruch lub zmiana nie stwarzaja
jakiegokolwiek zagrozenia dla pracownika.

Niniejsze wymagania nie maja zastosowania do ponownego uruchomienia lub zmian
parametrow pracy, o ile sa one spowodowane normalnym cyklem roboczym
urzadzenia automatycznego.
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2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8

2.9.

Sprzgt roboczy musi by¢ wyposazony w uklad sterowania przeznaczony do
calkowitego i bezpiecznego zatrzymywania.

Kazde stanowisko pracy musi by¢ wyposazone w uklad sterowania przeznaczony do
zatrzymywania pewnych czgsci lub catosci sprzg¢tu roboczego, w zaleznosci od
rodzaju zagrozenia, tak aby sprzet nie zostal uszkodzony. Uklad sterowania
wylacznikiem ,,stop” sprzetu musi mie¢ pierwszenstwo nad uktadami sterowania
rozruchem. Kiedy sprzet roboczy lub jego niebezpieczne czgsci zostaja zatrzymane,
energia zasilajaca urzadzenia uruchamiajace musi zosta¢ odtaczona.

Gdy jest to konieczne, w zalezno$ci od zagrozen, jakie stwarza sprzet 1 jego
nominalny czas zatrzymania si¢, powinno by¢ ono wyposazone w urzadzenie stopu
awaryjnego.

Sprzgt roboczy, ktory stwarza ryzyko upadku przedmiotéw lub ich wyrzucenia, musi
posiada¢ w odpowiednie srodki ochrony, odpowiadajace stopniu ryzyka.

Sprzet roboczy stwarzajacy zagrozenie emisja gazu, oparow, ptynu lub pytu musi by¢
wyposazony w odpowiednie obudowy i/lub urzadzenia wyciagowe w poblizu zrodia
zagrozenia.

Sprzet roboczy 1 czgsci takiego sprzetu, o ile jest to konieczne dla bezpieczenstwa i
zdrowia pracownikow, musza by¢ zamocowane za pomoca odpowiednich zaczepow
lub innych, podobnych srodkow.

O ile wystepuje ryzyko zerwania lub rozsypania czgsci sprzgtu roboczego, co moze
stanowi¢ znaczace zagrozenie dla bezpieczenstwa i1 zdrowia pracownikow, nalezy
zastosowa¢ odpowiednie $rodki ochronne.

O ile wystepuje ryzyko bezposredniego kontaktu z ruchomymi czg§ciami sprzgtu
roboczego, ktore moglyby prowadzi¢ do wypadkéw, to takie czgSci musza by¢
wyposazone w ostony lub takie urzadzenia, ktére zapobiegatyby dostepowi do stref
niebezpiecznych lub powstrzymywaty ruchy czgsci niebezpiecznych, zanim zostanie
osiagnigta strefa niebezpieczna.

Ostony i $rodki ochrony:

- musza by¢ mocnej (trwatej) konstrukcji,

- nie moga stwarza¢ zadnego dodatkowego zagrozenia,

- nie moga by¢ tatwo usuwane lub odtaczane bez pomocy narzedzi,

- musza by¢ usytuowane w odpowiedniej odlegtosci od strefy niebezpiecznej,

- nie moga przestania¢, bardziej niz jest to niezbgdne, pola widzenia cyklu
procesu pracy urzadzenia,

- musza umozliwia¢é wykonywanie operacji w celu zamocowania lub wymiany
czesci oraz prac konserwacyjnych, ogranicza¢ dostep tylko do tych obszarow,
gdzie praca ma by¢ wykonywana, jezeli jest to mozliwe, bez usuwania oston
srodkow ochrony.

Miejsca 1 stanowiska pracy musza by¢ odpowiednio przystosowane do
wykonywanych czynnosci.
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Czesci sprzetu roboczego o wysokiej lub bardzo niskiej temperaturze musza, o ile to
konieczne, by¢ zabezpieczone w celu uniknigcia ryzyka dotknigcia lub zblizenia.

Urzadzenia ostrzegawcze sprzetu roboczego musza by¢ niedwuznaczne, tatwo
dostrzegalne i zrozumiate.

Sprzet roboczy musi by¢ uzytkowany tylko w procesach i warunkach, dla ktorych jest
przeznaczone.

Musi by¢ mozliwe przeprowadzanie prac konserwacyjnych podczas postoju
maszyny. Jezeli jest to niemozliwe, to musi by¢ mozliwos¢ podjecia odpowiednich
srodkow ochronnych w celu przeprowadzenia takich prac lub takie prace begda
przeprowadzane poza strefami niebezpiecznymi.

Jezeli dla jakiejkolwiek maszyny jest przewidziany dziennik konserwacji, to musi
by¢ on prowadzony na biezaco.

Sprze¢t roboczy musi by¢ wyposazony w tatwo odrozniajace si¢ $rodki, stuzace do
odtaczania od wszystkich Zrodet energii.

Ponowne przytaczenie nie moze stanowi¢ zagrozenia dla pracownikow.

Sprze¢t roboczy musi by¢ wyposazony w znaki ostrzegawcze i oznakowanie, majace
zasadnicze znaczenie dla poprawy bezpieczenstwa pracownikow.

Pracownicy musza mie¢ bezpieczny dostgp do i musza bezpiecznie przebywac we
wszystkich obszarach koniecznych do produkcji, ustawiania 1 prac konserwacyjnych.

Sprzet roboczy musi odpowiednio ochrania¢ pracownikéw przed ryzykiem pozaru,
przegrzania lub uwolnienia si¢ gazu, pylu, ptynu, oparu lub innych substancji
produkowanych, uzytkowanych lub magazynowanych w wyposazeniu.

Sprzet roboczy musi odpowiednio ochrania¢ pracownikéw przed ryzykiem wybuchu
urzadzenia lub substancji produkowanej, uzywanej, czy zmagazynowanej w
wyposazeniu.

Sprz¢t roboczy musi odpowiednio ochrania¢ pracownikow przed ryzykiem
bezposredniego lub posredniego kontaktu z elektrycznoscia.

Dodatkowe wymagania minimalne majace zastosowanie do okreslonych
rodzajow sprzetu roboczego.

Wymagania minimalne odnoszqce si¢ do ruchomego sprzetu roboczego, zarowno
samobieznego jak i niesamobieznego.

Ruchomy sprzgt roboczy, na ktorym jezdza pracownicy, musi by¢ wyposazony w taki
sposoOb, aby zmniejszy¢ ryzyko dla pracownikéw podczas jazdy.

Niniejsze ryzyka musza obejmowaé ryzyko zwiazane z mozliwoscia kontaktu lub
zaczepienia si¢ o kota lub gasienice.
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Jezeli niezamierzone =zakleszczenie jednostki napgdowej migdzy elementem
ruchomego sprzgtu roboczego a jego osprzgtem i/lub czymkolwiek holowanym przez
sprzet, moze stworzy¢ specyficzne ryzyko, taki sprz¢t roboczy musi by¢ wyposazony
lub dostosowany tak, aby zapobiec unieruchomianiu jednostek napedowych.

W przypadku, gdy nie mozna unika¢ takiego zakleszczania, musza zosta¢ podjete
wszystkie mozliwe $rodki w celu uniknigcia skutkow szkodliwych dla pracownikow.

W przypadkach waléw napedowych stuzacych do przenoszenia energii migdzy
ruchomymi elementami sprzgtu roboczego, moze dochodzi¢ do zanieczyszczenia lub
uszkodzenia w przypadku ciagnigcia po ziemi, musi istnie¢ mozliwos¢ tatwego
dostepu do dokonania napraw urzadzen.

Ruchomy sprzet roboczy, na ktorym jezdza pracownicy, musi by¢ tak
zaprojektowany, aby, w rzeczywistych warunkach uzycia, ograniczy¢ ryzyko
przewrdcenia si¢ sprz¢tu:

- przez konstrukcj¢ ochronna majaca zapewnic, ze sprzet nie przechyli sig¢ wigcej
niz 90°, lub

- konstrukcje zapewniajaca wystarczajaca wolna przestrzen wokot osob jadacych
na nim w razie ruchu przechylania si¢ sprz¢tu o wigcej niz 90°, lub

- inne urzadzenie o wywotujace rownowazne skutki.

Niniejsze konstrukcje ochronne moga stanowi¢ integralne cz¢sci sprzgtu roboczego.

Niniejsze konstrukcje ochronne nie sa wymagane, jesli sprzet roboczy jest
stabilizowany podczas dziatania lub, jesli jego budowa uniemozliwia wywrdcenie sig.

W przypadku, gdy istnieje ryzyko przygniecenia pracownikow jadacych na sprzgcie
przez jego czeSci w przypadku przewrocenia si¢, nalezy zainstalowaé system
umocowujacy pracownikow.

Wozki widlowe przewozace jednego lub wigcej pracownikOw musza zostaé
dostosowane lub wyposazone tak, aby ograniczy¢ ryzyko pracownikow w przypadku
wywrocenia si¢ wozka widtowego, np.:

- przez zainstalowanie kabiny dla kierowcy, lub
- przez konstrukcje zapobiegajaca wywroceniu si¢ wozka widtowego, lub

- przez konstrukcje zapewniajaca, w razie wywrdceniu si¢ wozka widlowego,
wystarczajaca wolna przestrzen, dla przewozonych pracownikow, migdzy
ziemia a cze$ciami wozka widtowego, lub

- przez system umocowujacy kierowcow w siedzeniach tak, aby uchroni¢ ich
przed przygnieceniem przez czg$ci wozka widlowego w przypadku jego
wywrocenia sig.

Samobiezny sprzet roboczy, ktéry w czasie poruszania si¢ moze by¢ zrodlem ryzyka

dla 0s6b musi spetnia¢ nastgpujace warunki:

a)  sprzet musi by¢ wyposazony w urzadzenia zapobiegajace nieuprawnionemu
uruchomianiu;

11
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b) musi by¢ wyposazony w odpowiednie urzadzenia sluzace minimalizowaniu
skutkow zderzenia, w przypadku gdy wigcej niz jeden pojazd szynowy jest w
ruchu w tym samym czasie;

c) musi by¢ wyposazony w urzadzenia hamujace 1 zatrzymujace. W przypadku,
gdy ograniczenia dotyczace bezpieczenstwa tego wymagaja, musza byc
dostgpne urzadzenia hamujace lub zatrzymujace na wypadek sytuacji
wyjatkowych, w razie awarii gtéwnego systemu, sterowane za pomoca latwo
dostepnych urzadzen kontrolnych lub przez systemy automatyczne;

d) w przypadku gdy bezposrednie pole widzenia kierowcy jest nieodpowiednie dla
zapewnienia bezpieczenstwa nalezy zainstalowa¢ pomocnicze urzadzenia celem
poprawy widocznosci;

e) sprzet roboczy przeznaczony do uzytkowania w nocy lub w ciemnych
miejscach musi by¢ wyposazony w $wiatta wtasciwe do rodzaju prac jakie maja
by¢ wykonywane 1 musi zapewnia¢ odpowiednie bezpieczenstwo
pracownikow;

f)  sprzgt roboczy stwarzajacy zagrozenie pozarowe, sam lub ze wzgledu na to co
przewozi lub holuje, i mogacy stanowi¢ zagrozenie dla pracownikdéw, musi
zosta¢ wyposazony w odpowiednie przyrzady przeciwpozarowe, w przypadku
gdy takie przyrzady nie sa dostgpne wystarczajaco blisko miejsca uzycia
sprzetu;

g) zdalnie sterowany sprze¢t roboczy musi si¢ automatycznie zatrzymywaé w
momencie opuszczenia zasi¢gu kontroli;

h)  zdalnie sterowany sprzet roboczy, ktéry w normalnych warunkach moze
zagraza¢ przygnieceniem lub uderzeniem musi zosta¢ wyposazony w
urzadzenia chroniace przed takim zagrozeniem, o ile nie ma innych
odpowiednich urzadzen przed nim chroniacych.

Minimalne wymagania w stosunku do sprzetu roboczego podnoszqcego tadunki

Jezeli sprzgt roboczy podnoszacy tadunki jest zainstalowany na stale, jego moc i
stabilno$¢ podczas uzycia musi by¢ zapewniona, uwzgledniajac w szczegolnosci
tadunki, ktére maja by¢ podnoszone oraz nacisk wywierany na podstawe lub punkt
umocowania konstrukcji.

Maszyny stuzace do podnoszenia fadunkéw musza by¢ wyraznie oznakowane celem
wskazania ich udzwigu nominalnego, a takze, w razie potrzeby, tablice udzwigu
podajaca nominalny udzwig dla wszystkich uktadow maszyn.

Osprzet stuzacy do podnoszenia tadunkéw musi oznakowany w taki sposob, aby
mozliwe byto okreslenie cech istotnych dla bezpiecznego uzytkowania.

Sprzet roboczy, ktéry nie jest przeznaczony do podnoszenia osob, a ktory moze by¢
do tego celu niewtasciwie wykorzystany musi by¢ odpowiednio oznakowany, w tym
celu.

Sprzet roboczy zainstalowany na state musi by¢ umocowany w taki sposob, aby
zmniejszy¢ ryzyko:
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3.24.

uderzenia pracownikow przez tadunek;
niebezpiecznego przesunigeia si¢ lub niekontrolowanego upadku tadunku;

nieumyslnego zwolnienia.

Sprzet roboczy stuzacy do podnoszenia lub przenoszenia pracownikéw musi:

a)

b)
c)

d)

zapobiega¢ ewentualnym zagrozeniom upadkiem pojazdu przez zastosowanie
odpowiednich urzadzen;

zapobiega¢ ryzyku upadku uzytkownika z pojazdu, jezeli takie istnieje;

zapobiega¢ ryzyku przygniecenia, zakleszczenia lub  zablokowania
uzytkownika, w szczegdlnosci przez niezamierzony kontakt z przedmiotami.

zapewnia¢ ze osoby uwigzione wewnatrz pojazdu w razie awarii nie sa
narazone na niebezpieczenstwo oraz moga zosta¢ uwolnione.

Jezeli, ze wzgledu na nieodlaczne cechy miejsca pracy lub réznice wysokosci, nie
mozna unikna¢ ryzyk, okres§lonych w lit. a), musi zosta¢ zainstalowana lina
zawieszenia o zwigkszonym wspolczynniku bezpieczenstwa oraz musi ona by¢
sprawdzana kazdego dnia roboczego.

13
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ZALACZNIK 11
PRZEPISY DOTYCZACE UZYWANIA SPRZETU ROBOCZEGO

OKRESLONEGO W ART. 4 UST. 3

Uwaga ogolna

Zobowiazania ustanowione w niniejszym Zalaczniku stosuje si¢ uwzgledniajac
przepisy niniejszej dyrektywy oraz tam, gdzie wystgpuje odpowiadajace ryzyko w
stosunku do danego sprze¢tu roboczego..

Przepisy ogdlne dotyczace wszystkich rodzajow sprzetu roboczego

Sprzet roboczy musi by¢ zainstalowany, umieszczony i uzywany w taki sposob, aby
zmniejszy¢ ryzyka dla uzytkownikow sprzetu roboczego, a takze dla innych
pracownikow, np. przez zapewnienie, ze istnieje wystarczajaca przestrzen migdzy
ruchomymi czg$ciami sprze¢tu roboczego a ruchomymi lub nieruchomymi czg$ciami
znajdujacymi si¢ w jego otoczeniu oraz ze wszystkie formy energii i wszystkie
substancje uzywane lub produkowane mogly by¢ dostarczone i/lub usunigte w
bezpieczny sposéb.

Sprzet roboczy musi by¢ budowany 1 rozmontowywany w bezpiecznych warunkach,
w szczegolnosci zgodnie z instrukcjami, ktore mogly zosta¢ dostarczone przez
producenta.

Sprzgt roboczy, ktory moze zosta¢ uderzony piorunem w czasie uzywania, musi by¢
chroniony przed skutkami uderzenia za pomoca urzadzen lub innych odpowiednich
srodkow.

Przepisy dotyczace uzywania sprzetu ruchomego, zarowno samobieznego jak i
nie samobieznego

Samobiezny ruchomy sprzet roboczy kierowany jest tylko przez pracownikow
odpowiednio przeszkolonych w zakresie bezpiecznego prowadzenia tego typu
sprzetu.

Jezeli sprzgt roboczy porusza si¢ na obszarze miejsca pracy nalezy sporzadzi¢ i
przestrzega¢ wlasciwych zasad organizacji ruchu.

Nalezy podja¢ S$rodki organizacyjne, aby zapobiec wchodzeniu pieszych
pracownikow na teren, na ktorym dziala samobiezny ruchomy sprzet roboczy.

Jezeli prace moga by¢ wiasciwie wykonywane jedynie, jezeli piesi pracownicy sa
obecni na tym terenie, nalezy podja¢ odpowiednie S$rodki celem zapobiezenia
uszkodzeniom ciata, ktore moze spowodowac sprzet.

Transport pracownikow za pomoca ruchomego sprzg¢tu o napedzie mechanicznym
dopuszcza si¢ jedynie w przypadku, gdy zapewnia si¢ bezpieczne urzadzenia do tego
celu. Jezeli praca musi by¢ wykonywana w czasie podrozy nalezy odpowiednio do
koniecznosci dostosowac szybkosci.
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Ruchomy sprzet roboczy wyposazony w silnik spalinowy dopuszcza si¢ jedynie w
przypadku, gdy w obszarze pracy zapewniona jest wystarczajaca ilo$¢ powietrza nie
stanowiacego zagrozenia dla zdrowia 1 bezpieczenstwa pracownikow.

Przepisy dotyczace uzywania sprzetu roboczego stluzacego do podnoszenia
ladunkow

Uwaga ogolna

Sprzet roboczy, ktory jest ruchomy lub, ktory moze by¢ rozmontowywany, a ktéry
jest przeznaczony do podnoszenia tadunkéw, musi by¢ uzywany w taki sposob, aby
zapewni¢ stabilno$¢ sprzetu roboczego podczas uzytkowania we wszystkich
przewidywalnych warunkach z uwzglednieniem rodzaju podtoza.

Osoby moga by¢ podnoszone tylko przy pomocy sprzgtu roboczego i1 osprzgtu
przeznaczonego do tego celu.

Bez uszczerbku dla przepisow art. 5 dyrektywy 89/391/EWG, wyjatkowo sprzet
roboczy, ktory nie jest przeznaczony w szczegdlny sposob do podnoszenia 0s6b moze
by¢ wykorzystany do tego celu, pod warunkiem, ze podjete zostaty odpowiednie
dziatania, aby zapewni¢ bezpieczenstwo, zgodnie z ustawodawstwem krajowym i/lub
praktykami krajowymi ustalajacymi odpowiedni nadzor.

Podczas, gdy pracownicy znajduja si¢ na sprzgcie roboczym przeznaczonym do
podnoszenia fadunkow, musi on by¢ przez caly czas sterowany przez cztowieka.
Osoby podnoszone musza dysponowa¢ odpowiednimi $rodkami komunikacji. W
przypadku niebezpieczenstwa musza istnie¢ dajace pewnos¢ sposoby ewakuowania
pracownikow.

Jezeli nie jest to wymagane dla skutecznego przeprowadzania prac, nalezy podjac
srodki, w celu zapewnienia, ze pracownicy nie znajduja si¢ pod zawieszonymi
tadunkami.

Ladunki nie moga by¢ przenoszone ponad nie chronionymi miejscami pracy, w
ktorych zazwyczaj znajduja si¢ pracownicy.

W przypadku, gdy dochodzi do tego, jezeli prace nie moga by¢ inaczej wlasciwie
wykonane, nalezy ustanowic i zastosowac¢ odpowiednie procedury.

Osprzet stuzacy do podnoszenia musi by¢ dobrany w zalezno$ci od sposobu
obchodzenia si¢ z tadunkiem, punktow zaczepienia, przyrzaddow mocujacych i
warunkéw atmosferycznych, z uwzglednieniem ukladu podwieszenia. Przyrzady
osprzg¢tu stuzacego do podnoszenia musza by¢ tak oznakowane, aby uzytkownicy
byli §wiadomi, co do jego wlasciwosci, w przypadku, gdy nie jest on rozmontowany
po uzyciu.

Osprzet stuzacy do podnoszenia musi by¢ magazynowany w sposob zapewniajacy, ze
nie zostanie on uszkodzony lub ulegnie zniszczeniu.

15
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Sprzet roboczy stuzqcy do podnoszenia tadunkow nie kierowanych

Jezeli na tym samym terenie zainstalowane lub zmontowane sa dwa urzadzenia lub
wigcej stuzacych do podnoszenia tadunkéw nie kierowanych, a promienie ich zasiggu
zachodza na siebie, nalezy podja¢ wiasciwe $rodki celem uniknigcia zderzenia sig
tadunkow 1/lub czgsci sprzetu roboczego.

W przypadku uzywania ruchomego sprzetu roboczego stuzacego do podnoszenia
tadunkow nie kierowanych, nalezy podja¢ dziatania zapobiegajace przechylaniu sig,
wywréceniu, a takze, w razie potrzeby, jego poruszeniu lub zeslizgnigciu sig. Nalezy
przeprowadzac¢ kontrole w celu zapewnienia, ze Srodki te sa wlasciwie stosowane.

Jezeli operator sprzgtu roboczego przeznaczonego do podnoszenia tadunkéw nie
kierowanych, nie jest w stanie obserwowac calej drogi przebytej przez tadunek,
zardbwno bezposrednio jak i przy pomocy pomocniczego sprzg¢tu zapewniajacego
niezbedne informacje, wtasciwa osoba musi by¢ w kontakcie z operatorem, aby
kierowa¢ nim oraz nalezy podja¢ $rodki organizacyjne celem zapobiezenia
zderzeniom tadunkéw, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla pracownikow.

Prace musza by¢ zorganizowane w taki sposob, ze jezeli pracownik rgcznie
umocowuje lub odpina tadunek, moze to by¢ wykonywane w sposob bezpieczny, w
szczeg6lno$ci przez zaangazowanie pracownika bezposrednio lub posrednio do
kontroli nad sprzgtem roboczym.

Wszystkie operacje podnoszenia tadunkow musza by¢é wilasciwie zaplanowane,
odpowiednio nadzorowane 1 przeprowadzone, aby chroni¢ bezpieczenstwo
pracownikow.

W szczegdlnoscei, jezeli tadunek ma by¢ podniesiony przez dwie lub wigcej czesci
sprzetu roboczego przeznaczonego do podnoszenia tadunkéow nie kierowanych
jednoczesnie, nalezy ustali¢ 1 stosowa¢ procedur¢ celem zapewnienia dobrej
koordynacji pracy operatorow.

Jezeli sprzet roboczy przeznaczony do podnoszenia tadunkéw nie kierowanych nie
jest w stanie utrzymac tadunku w przypadku catkowitej lub czg¢§ciowej awarii pradu,
nalezy podja¢ odpowiednie dziatania w celu uniknigcia wynikajacego z tej sytuacji
zagrozenia dla pracownikow.

Zawieszone tadunki nie moga pozostawaé bez nadzoru, z wyjatkiem przypadkow,
gdy wstgp na zagrozony teren jest zabroniony, a tadunek zostal bezpiecznie
zawieszony 1 jest bezpiecznie umocowany.

Uzycie sprzetu roboczego przeznaczonego do podnoszenia tadunkéw nie
kierowanych pod golym niebem musi zosta¢ wstrzymane, jezeli warunki pogodowe
ulegna pogorszeniu do takiego stopnia, ze moze to zagrozi¢ bezpiecznemu uzywaniu
sprzgtu i narazi¢ pracownikow na niebezpieczenstwo. Odpowiednie $rodki ochronne,
w szczeg6lnosci w celu uniknigcia przewrodcenia si¢ sprz¢tu, musza zosta¢ podjgte,
aby unikna¢ ryzyka dla pracownikow.  [1]
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Przepisy dotyczace uzywania sprze¢tu roboczego wykorzystywanego do
tymczasowej pracy na wysokosci.

Przepisy ogolne

Jezeli, zgodnie z art. 6 dyrektywy 89/391/EWG i art. 3 niniejszej dyrektywy,
tymczasowa praca na wysokosci nie moze by¢ wykonana bezpiecznie 1 zgodnie z
odpowiednimi warunkami ergonomicznymi z odpowiedniej powierzchni, nalezy
dokona¢ wyboru najbardziej odpowiedniego sprzetu, ktdry zapewni bezpieczne
warunki pracy. Nalezy zapewni¢ pierwszenstwo $rodkoéw zbiorowej ochrony nad
srodkami ochrony osobistej. Wymiary sprzgtu musza by¢ wtasciwe dla rodzaju pracy
do wykonania i przewidywalnego obciazenia oraz umozliwia¢ bezpieczne przejscie.

Wybor najbardziej odpowiednich srodkow dostepu do miejsc tymczasowej pracy na
wysokosci musi by¢ dokonany stosownie do czgstotliwos$ci przejs¢, wysokosci, jaka
ma by¢ pokonana, i1 czasu ich uzywania. Dokonany wybor musi umozliwiaé
ewakuacje w przypadku bliskiego niebezpieczenstwa. Przejscie w obu kierunkach
miedzy drogami dostgpu i platformami, pomostami lub ktadkami nie moze stwarzaé
dodatkowego ryzyka upadku.

Drabiny moga by¢ wykorzystywane jako stanowiska robocze dla pracy na wysokosci
tylko w warunkach, w ktorych, biorac pod uwage pkt 4.1.1 wykorzystanie innego
bardziej bezpiecznego sprzetu roboczego nie jest uzasadnione z powodu niskiego
poziomu ryzyka oraz krotkotrwalego ich wykorzystania albo istniejacych na miejscu
wiasciwosci, ktorych pracodawca nie moze zmienic.

Wejscia linowe 1 techniki pozycjonowania moga by¢ wykorzystane tylko w
warunkach, gdzie ocena ryzyka wskazuje, ze praca moze by¢ wykonywana
bezpiecznie i gdzie stosowanie innego, bezpieczniejszego sprzgtu roboczego nie jest
uzasadnione.

Uwzgledniajac oceng ryzyka oraz w szczegdlnosci uzaleznienie od czasu trwania
pracy oraz ograniczen ergonomicznych, nalezy ustanowi¢ przepisy dla stanowiska
roboczego z odpowiednimi urzadzeniami.

W zalezno$ci od wybranego typu sprzgtu roboczego na podstawie powyzszego,
nalezy ustali¢ wlasciwe $rodki majace na celu zminimalizowanie zagrozenia dla
pracownikow, nieodtacznego dla tego typu sprzetu. Jesli to konieczne, nalezy
ustanowi¢ przepisy dla zainstalowania zabezpieczen zapobiegajacych upadkom.
Musza one by¢ odpowiednio skonfigurowane 1 wystarczajaco mocne w celu
zapobiezenia lub zatrzymania upadku z wysokos$ci i, najdalej jak to mozliwe,
zapobiega¢ wyrzadzeniu szkody pracownikom. Zbiorowe $rodki ochronne
zapobiegajace upadkom moga posiada¢ przerwy jedynie w miejscach dostgpu do
drabin lub schodow.
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Gdy wykonanie szczegolnego zadania wymaga czasowego usunig¢cia zbiorowego
srodka ochronnego zapobiegajacego upadkom, skuteczne kompensacyjne $rodki
ochronne musza zosta¢ podjgte. Zadanie nie moze by¢ wykonywane dopodki takie
srodki nie zostana podjgte. Natychmiast po zakonczeniu danego zadania, albo
tymczasowo albo ostatecznie, zbiorowe $rodki ochronne zapobiegajace upadkom
musza zosta¢ ponownie zainstalowane.

Tymczasowa praca na wysokosci moze by¢ wykonywana jedynie wtedy, gdy
warunki pogodowe nie zagrazaja bezpieczenstwu i zdrowiu pracownikow.

Przepisy szczegolne dotyczqce uzywania drabin.

Drabiny musza by¢ tak ustawione, aby zapewni¢ ich stabilno$¢ w trakcie uzywania.
Przenosne drabiny musza opiera¢ si¢ na stabilnym, mocnym, posiadajacym
odpowiednie wymiary, nieruchomym podtozu, tak, aby szczeble pozostawaty w
pozycji poziomej. Drabiny zawieszane musza by¢ zaczepione w bezpieczny sposob i,
z wyjatkiem drabin linowych tak, aby zapobiec ich przemieszczaniu lub bujaniu.

Nozki przeno$nych drabin musza by¢ zabezpieczone przed przesuwaniem sig w
trakcie uzywania poprzez zabezpieczenie ramiakéw pionowych na koncu lub blisko
gornego lub dolnego konca, za pomoca urzadzenia przeciwposlizgowego lub poprzez
kazde inne ustawienia o rownowaznej skuteczno$ci. Drabiny uzywane jako $rodki
dostgpu musza by¢ dostatecznie diugie tak, aby wystarczajaco wystawaty ponad
platform¢ dostgpu chyba, ze zostaty przyjete inne S$rodki zapewniajace mocne
uchwycenie porgczy. Drabiny taczone i drabiny rozkladane musza by¢ uzywane w
taki sposob, aby zapobiec przesuwaniu si¢ ich réznych czesci wzgledem siebie.
Drabiny przeno$ne musza by¢ zabezpieczone przed przesuwaniem, zanim zostang
wykorzystane.

Drabiny musza by¢ uzywane w taki sposob, zeby w kazdym czasie zapewniona byta
mozliwos¢ bezpiecznego uchwycenia porgczy lub bezpiecznego wsparcia dla
pracownikow. W szczegdlnosci, jesli tadunek ma zosta¢ recznie przeniesiony na
drabinie, nie moze on przeszkadza¢ w bezpiecznym trzymaniu si¢ porgczy.

Przepisy szczegolne dotyczqce uzytkowania rusztowan.

Kiedy notatka obejmujaca obliczenia dla wybranego rusztowania nie jest dost¢pna
lub gdy notatka nie obejmuje rozwazanych ustawien strukturalnych, nalezy
przeprowadzi¢ obliczenia dotyczace wytrzymato$ci 1 stabilno$ci, chyba ze
rusztowanie jest montowane zgodnie z ogdlnie uznawanym standardem montazu.

W  zaleznosci od ztozonosci danego rusztowania, instrukcja jego montazu,
uzytkowania i demontazu musi zosta¢ opracowana przez kompetentng osobg.
Instrukcja ta moze mie¢ forme standardowej instrukcji, uzupeinionej elementami
odnoszacymi si¢ do specjalistycznych szczegdéldw danego rusztowania.
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Elementy no$ne rusztowania musza by¢ zabezpieczone przed poslizgiem, albo
poprzez przytwierdzenie do powierzchni nos$nej, zapewnienie urzadzenia
przeciwposlizgowego lub poprzez inne $rodki o rownowaznej skuteczno$ci za$
powierzchnia no$na musi mie¢ wystarczajaca no$nos¢. Stabilno$¢ rusztowania musi
by¢ zapewniona. Rusztowania na koétkach musza by¢ zabezpieczone odpowiednimi
srodkami uniemozliwiajacymi przypadkowe przesunigcie si¢ w trakcie pracy na
wysokosci.

Wymiary, ksztalt oraz uklad pomostow rusztowania musza by¢ dostosowane do
charakteru wykonywanej pracy 1 do przenoszonego ci¢zaru oraz musza pozwala¢ na
bezpieczna pracg 1 bezpieczne przejscie. Pomosty rusztowania musza by¢
zmontowane w taki sposob, aby ich elementy nie mogly si¢ porusza¢ w trakcie
normalnego uzywania. Nie moga istnie¢ niebezpieczne przerwy mig¢dzy elementami
pomostoéw 1 pionowymi srodkami zbiorowej ochrony zapobiegajacymi upadkom.

Gdy elementy rusztowania nie sa gotowe do uzywania, na przyklad podczas
sktadania, demontazu lub zmiany, musza one by¢ oznaczone ogdélnymi znakami
ostrzegawczymi, zgodnie z przepisami krajowymi transponujacymi dyrektywe
92/58/EWG oraz by¢ odpowiednio odgraniczone za pomoca srodkéw fizycznych
uniemozliwiajacych dostgp do strefy niebezpieczne;j.

Rusztowanie moga by¢ montowane, demontowane lub istotnie zmieniane tylko pod
nadzorem kompetentnej osoby oraz przez pracownikow, ktorzy otrzymali
odpowiednie, i specjalistyczne przeszkolenie w zakresie przewidzianych czynnosci,
uwzgledniajace szczegdlne ryzyka, zgodnie z art. 7, w szczegdlnosci w zakresie:

a)  rozumienia sposobu montazu, demontazu lub zmiany danego rusztowania;
b)  bezpieczenstwa w trakcie montazu, demontazu lub zmiany danego rusztowania;
c) srodkéw zapobiegajacych ryzyku upadku osob lub elementow;

d) S$rodkéw bezpieczenstwa na wypadek zmieniajacych si¢ warunkow
pogodowych, ktore moga niekorzystnie naruszy¢ bezpieczenstwo danego
rusztowania;

e)  dopuszczalnych obciazen;

f)  kazdego innego ryzyka, ktore moze wplywa¢ na wyzej wymienione czynnos$ci
montazu, demontazu lub zmiany.
Osoba nadzorujaca i pracownicy, o ktérych mowa musza mie¢ udostgpniony schemat

montazu i demontazu, okreslony w 4.3.2., wlacznie ze wszystkimi wskazéwkami,
ktore moze on zawierac.

Przepisy szczegolne dotyczqce korzystania z wejs¢ linowych i technik pozycjonowania

Korzystanie z dostgpu linowego i technik pozycjonowania musi by¢ zgodne z

nastepujacymi warunkami:

a)  system powinien sktada¢ si¢ z co najmniej dwdch oddzielnie zakotwiczonych
lin, jednej jako drogi wejscia, zej$cia i podtrzymujacej, (lina robocza) oraz
drugiej jako ubezpieczajacej (lina bezpieczenstwa);
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b)

d)

pracownicy musza by¢ wyposazeni i uzywaé¢ odpowiednia uprzaz oraz by¢
przyczepieni za jej pomoca do liny bezpieczenstwa;

lina robocza musi by¢ wyposazona w bezpieczne $rodki wejscia i zejscia 1 mie¢
samoblokujacy si¢ system zapobiegajacy upadkowi uzytkownika w przypadku
utraty przez niego kontroli nad swoimi ruchami. Lina bezpieczenstwa musi by¢
wyposazona w ruchomy system zabezpieczenia przed upadkiem, ktory podaza
za ruchami pracownika;

narzedzia i inne akcesoria uzywane przez pracownika musza by¢ mocno
przytwierdzone do uprzgzy pracownika lub siedzenia albo za pomoca innych
odpowiednich srodkow;

praca musi by¢ odpowiednio zaplanowana i nadzorowana, tak aby pracownik
mogt by¢ niezwlocznie uratowany w przypadku niebezpieczenstwa;

zgodnie z art. 7, pracownicy, o ktorych mowa, musza otrzyma¢ odpowiednie
przeszkolenie, szczegélne dla przewidzianych czynno$ci, w szczegolnosci
procedur ratunkowych.

W wyjatkowych okolicznosciach, w przypadku, gdy z punktu widzenia oceny ryzyka,
uzycie drugiej liny spowodowatoby, ze praca bylaby bardziej niebezpieczna, uzycie
pojedynczej liny moze by¢ dopuszczalne, z zastrzezeniem, ze zgodnie z
ustawodawstwem krajowym i/lub praktyka, zostaly przedsigwzigte wtasciwe $rodki
zapewniajace bezpieczenstwo. « [2]



